
 
 

 

 

 

 

 
WANTED: Shipper based in Surrey, BC Canada 

 

 

We are recognized as a North American leader in design and manufacture of exhaust brakes, intake shut‐off valves, 

engine brakes, as well as air‐spring helper kits for light and heavy duty diesel engine vehicles. We are conveniently 

located in the Port Kells area of Surrey, BC just blocks away from Highway 1, the Golden Ears Bridge, and South Fraser 

Perimeter Road. 

 

We are seeking a Shipper to join our team! 

 

Responsibilities & Duties of a fitting individual will include (but not limited to): 

∙ Order picking and packaging of goods to be shipped  
∙ Prepare shipping documents & schedule shipments 
∙ Loading and off loading of shipments with forklift 
∙ Back‐up receiving of incoming products 
∙ Proper communication with other staff members and management 
∙ Maintaining general area cleanliness and organization 
∙ Other duties as assigned 

 
The following will make you stand out from other candidates:  

∙ Some shipping experience would be considered an asset, however, training will be provided 
∙ Forklift experience and/or a willingness to receive training 
∙ Must be capable of heavy lifting as needed (up to 50 lbs) 
∙ Basic computer skills required  
∙ Ability to work well individually and as part of a team 
∙ Good communication skills (written and verbal) with the ability to multi‐task 
∙ Strong work ethics and motivation 
∙ Upbeat, positive and friendly demeanor 

 

While we are open to candidates with varying levels of experience – the ability to learn, independence/maturity, and a 

good cultural fit will have major bearing on candidate selection. 

 
Standard hours of work are Monday – Friday, 7:30 to 4:00pm.  
 
Position is full‐time with benefits (after 3 month probation period). 
 

We offer: 

∙ Competitive compensation 
∙ Excellent benefits 
∙ RRSP matching 
∙ Regular company functions (i.e. BBQ’s, bowling, sporting events, annual holiday party, etc.) 
∙ A fun, laid back environment 

 



 
 

 

 

 

 

 

All applications without a cover letter will be ignored – justify how you are a fit for the position. 

 

If this sounds like you and you have the dedication and willingness to learn, please submit your resume via email (as a 
Word document or PDF file) to hr@pacbrake.com.  
 
Please include the job title and website (i.e. Shipper  –  www.pacbrakeOEM.com) in the subject line of your email, along 
with salary expectations. 
 
We thank all applicants, however, only those candidates selected for interviews will be contacted. 
 

 

‐ Pacbrake Management 


